КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД

«ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД (ЯСЛА-САДОК) № 354 КОМБІНОВАНОГО ТИПУ 

ХАРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ»

	НАКАЗ


25.05.2020                                                                                                            № 25
Про відновлення освітнього процесу 
в  КЗ «ДНЗ №354» з 01.06.2020 року, 
режиму його роботи  в умовах послаблення 

протиепідемічних заходів 
Відповідно до законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 20.05.2020 № 392 «Про встановлення карантину з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2», Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров’я України від 24.03.2016 № 234, постанови головного державного санітарного лікаря України від 21.05.2020 № 25 «Про затвердження Тимчасових рекомендації щодо організації протиепідемічних заходів у закладах дошкільної освіти на період карантину у зв’язку з поширенням корона вірусної хвороби (СОVID-19)», листа Міністерства освіти і науки України від 22.05.2020 №1/9-269 «Щодо відновлення діяльності закладів дошкільної освіти» та з метою створення максимально безпечних умов для вихованців  та працівників ЗДО під час відновлення освітнього процесу  в  КЗ «ДНЗ №178» з 01.06.2020 року
НАКАЗУЮ:

1. Відновити освітній процес у комунальному закладі «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 354 комбінованого Харківської міської ради».

З 01.06.2020

2. Відсторонити від роботи осіб з групи ризику визначених відповідно до Стандартів медичної допомоги «Коронавірусна хвороба (COVID-19), затверджених наказом Міністерства охорона здоров’я України від 28.03.2020 № 722 (або допустити до роботи при письмовій заяві про їх згоду).

 До 01.06.2020

3. Скласти графік роботи груп  та співробітників закладу з 01.06.2020 року.
До 01.06.2020

4. Скласти тимчасову мережу груп, закріпити за кожною групою постійних вихователів та помічників вихователів. 

 До 01.06.2020, в умовах

 послаблення протиепідемічних заходів
5. Провести інструктаж працівників щодо особливостей роботи закладу дошкільної освіти впродовж карантину, обмежувальних і протиепідемічних заходів та порядку дії у випадку виявлення ознак респіраторних захворювань у вихованців чи працівників.

До 01.06.2020

6. Заборонити:

- використання багаторазових рушників;

- перебування у вуличному взутті всередині приміщень; 

- використання надувних басейнів; 

- скупчення персоналу в одному приміщенні (не більше 5 осіб);

- проведення масових заходів (вистав, свят, концертів) за участі дітей з більш, ніж однієї групи та за присутності глядачів (відвідувачів);

- проведення батьківських зборів (окрім тих, що проводяться дистанційно);

- проведення занять з ліплення, чергування дітей у групах.
- наявність у  групах м'яких іграшок;
- проведення сухого прибирання приміщень закладу.

На період карантинних обмежень

7. Сестрі медичній старшій (у разі відсутності – вихователю-методисту):

7.1. Провести інструктаж працівників щодо дотримання правил використання засобів індивідуального захисту, їх утилізації.

До 01.06.2020

7.2. Проводити температурний скринінг усім працівникам закладу перед початком роботи із занесенням показників до Журналу температурного скринінгу працівників.

На період карантинних обмежень

7.3. Розробити графіки:
- проведення дезінфекції поверхонь (не рідше, ніж кожні 2 години та відразу після закінчення занять);

- провітрювання приміщень протягом не менше 15 хвилин перед відкриттям груп та протягом дня.

- графік видачі їжі та отримання води з харчоблоку для здійснення питного режиму.

До 01.06.2020

7.4. Тримати на особистому контролі:

- дотримання правил використання засобами індивідуального захисту, їх утилізації;

- якість вологого прибирання з використанням миючих та дезінфікуючих  засобів (в кінці робочого часу);

- дотримання графіків проведення дезінфекції поверхонь, провітрювання приміщень.
На період карантинних обмежень

- проведення ранкового прийому дітей до закладу освіти (на території закладу, за несприятливих умов – на вході до приміщення);

- проведення температурного скринінгу дітей при вході (початковий) на територію та кожні 4 години (поточний)  із занесенням показників у відповідний журнал;
- проведення протиепідемічних заходів, спрямованих на захист здоров’я дітей (термометрія, обробка рук антисептиком, миття рук, навчання правилам етикету під час кашлю тощо);
 На період карантинних обмежень

- дезінфекцію термометрів якими здійснюється термометрія відповідно до  інструкції виробника дезінфекційного засобу.

Постійно

7.5.  Не допускати до відвідування дітей, в яких виявлено температуру тіла понад 37,2°С або ознаки респіраторних захворювань при проведенні початкового температурного скринінгу. При поточному скринінгу – ізолювати з відповідним інформуванням та батьків та відповідних медичних установ.

 На період карантинних обмежень

8. Вихователю-методисту:

8.1. Розробити:

- адаптивний графік прогулянок, розклад занять в межах карантинних обмежень;

-  графік відвідування музично-спортивної зали при несприятливій погоді; 

-  рекомендації педагогам щодо здійснення освітньої діяльності у період карантинних обмежень.

До 27.05.2020 

8.2. Тримати на особистому контролі:
-  проведення додаткових ігор та вправ, які б доносили дітям важливість індивідуальних заходів профілактики та фізичного дистанціювання;

- забезпечення процесу організації харчування з мінімальною кількістю дітей, які харчуються одночасно, або одночасно перебувають за одним столом.

На період карантинних обмежень
8.3. Розмістити при вході до закладу, на офіційному сайті закладу інформацію, щодо встановлених в закладі дошкільної освіти обмежень та умов утримання вихованців, рекомендованих Міністерством охорони здоров’я України.                                                                                         До 01.06.2020

9. Вихователям всіх вікових груп:  

9.1. З’ясувати у батьків (телефоном, електронною поштою чи за допомогою дистанційних технологій) інформацію щодо стану здоров’я дітей, наявність інфекційних захворювань та контактів з інфікованими особами.

До 29.05.2020

9.2. Надати інформацію про кількість вихованців конкретної вікової групи, які будуть відвідувати ЗДО з 01 червня 2020 року.

До 29.05.2020

9.3. Проінформувати батьків (телефоном, електронною поштою, за допомогою дистанційних технологій тощо) щодо особливостей роботи закладу освіти в період карантину.

До 29.05.2020

9.4. Прибрати з групових приміщень м'які іграшки.

До 01.06.2020

9.5. Переформатувати розміщення меблі в кімнатах для проведення занять таким чином, щоб забезпечити максимальне фізичне дистанціювання.

До 01.06.2020

9.6. Проводити щоденно:
-  ранковий прийом дітей до закладу на території закладу (за несприятливих умов – біля  входу до приміщення);

- температурний скринінг дітей при вході (початковий) на територію та кожні 4 години (поточний) температурний скринінг дітей із занесенням показників у відповідний журнал;
- в ігровій формі та за особистим прикладом всі протиепідемічні заходи, спрямовані на захист дітей (термометрія, обробка рук антисептиком, миття рук, навчання правилам етикету кашлю тощо)
- додаткові ігри та вправи, які б доносили дітям важливість індивідуальних заходів профілактики та фізичного дистанціювання.
 На час карантинних обмежень

9.7. Забезпечити обов’язкову дезінфекцію термометрів, якими здійснюється термометрія, після кожного вимірювання температури тіла у дітей контактним методом, відповідно до  інструкції виробника дезінфекційного засобу.

Постійно

9.8. Не допускати до відвідування дітей, в яких виявлено температуру тіла понад 37,2°С або ознаки респіраторних захворювань при проведенні початкового температурного скринінгу, а при поточному скринінгу – ізолювати з відповідним інформуванням сестри медичної старшої та батьків.

 На період карантинних обмежень

9.9. Не допускати при ізоляції тривожних відчуттів у захворілої дитини та враховувати її психологічний стан.

При виявленні ознак захворювання.

9.10. Надати пріоритет видам діяльності, що проводяться на відкритому повітрі які б сприяли дотриманню рекомендованої відстані між дітьми обмежуючи безпосередній фізичний контакт між дітьми та персоналом. 
На період карантинних обмежень

9.11. Максимально обмежити:
- заняття та ігри, що передбачають безпосередній фізичний контакт між дітьми та персоналом;

- заняття та ігри, що потребують використання значної кількості додаткового інвентарю та сенсорні заняття та ігри (наприклад ліплення).

На період карантинних обмежень

9.12. Використовувати музично-спортивну залу при несприятливій погоді відповідно до графіку.
На період карантинних обмежень

9.13. Забезпечити процес організації харчування що дозволяє мінімізувати кількість дітей, що харчуються одночасно, або одночасно перебувають за одним столом ( дітей розміщувати за столами по діагоналі). 

На період карантинних обмежень

9.14. Використовувати, за необхідності, гумові рукавички під час допомоги  в особистій гігієні дітей, приготуванні їжі з їх подальшою утилізацією.
На період карантинних обмежень

10. Завідувачу господарства:

10.1. Забезпечити працівників закладу освіти п'ятиденним запасом засобів індивідуального захисту та дезінфікуючих засобів, які мають сертифікати,  що підтверджують їх якість та безпечність.

До 01.06.2020

10.2.  Видати на кожну вікову  групу одноразові поліетиленові пакети для використаних засобів індивідуального захисту, засобів для прибирання.

До 01.06.2020

10.3. Розмістити: 

-  рідке мило, антисептик та паперові рушники в санвузлах закладу;

- інструкцію з вимогами до правильного миття рук біля рукомийників  в туалетних кімнатах загального призначення.

До 01.06.2020

10.4. Встановити відповідне маркування перед входом до закладу дошкільної освіти, на ігрові майданчики, що передбачає дистанціювання у 1,5м.

До 01.06.2020

10.5. Провести моніторинг продуктів харчування та продовольчої сировини.

До 27.05.2020

10.6. Надати заявку до Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради на продукти харчування та продовольчу сировину. 
До 27.05.2020

11. Кухарям:

11.1. Розписуватись особисто у Журналі здоров’я працівників харчоблоку про  відсутність дисфункції кишківника та гострих респіраторних інфекцій.

Щоденно 

11.2.  Видачу готової їжі проводити суворо за затвердженим графіком. 

Постійно

11.3. Використовувати, за необхідності, гумові рукавички під час приготування їжі з їх подальшою утилізацією.

На період карантинних обмежень

12. Всім працівникам закладу:

12.1. Забезпечити виконання протиепідемічних заходів під час роботи в умовах послаблення протиепідемічних заходів.

До 01.06.2020

12.2. Знаходитися на робочому місці у захисній масці або респіраторі.

На період карантинних обмежень

12.3. Обробляти руки на вході до закладу освіти спиртовмісними антисептиками.

На період карантинних обмежень

12.4. Мити руки з рідким милом або обробляти їх спиртовмісними антисептиками не рідше ніж раз на 2 години, та після відвідування громадських місць, використання туалету, прибирання, обслуговування тощо.

На період карантинних обмежень

12.5. Утримуватись від контактів з особами, що мають симптоми респіраторних захворювань - кашель, лихоманка, ломота в тілі тощо.

На період карантинних обмежень

12.6. Самоізолюватись у разі появи  симптомів респіраторного захворювання. 
На період карантинних обмежень

12.7. Забезпечити дотримання фізичної дистанції при виконанні посадових обов’язків на відстань не менше 1 метру.

На період карантинних обмежень
13. Помічникам вихователів, технічному персоналу, кухарю, машиністу з прання та ремонту спецодягу (білизни):
13.1. Провести генеральне прибирання приміщень з дезінфекцією поверхонь.

До 28.05.2020

13.2. Вилучити з використання багаторазові (тканинні) рушники.

До 28.05.2020

13.3. Прибрати килими з довгим ворсом.

До 28.05.2020
13.4. Проводити:

- дезінфекцію поверхонь не рідше, ніж кожні 2 години та відразу після закінчення занять відповідно до графіку, наприкінці робочого дня;

- вологе прибирання з використанням миючих та дезінфекційних засобів наприкінці робочого дня;

- провітрювання приміщень протягом не менше 15 хвилин перед відкриттям та почергове провітрювання кімнат протягом дня відповідно до графіку.

Щоденно

13.5. Протирати ручки дверей, кожне робоче місце та технологічне обладнання, з яким працівники та діти контактують із застосуванням дезінфікуючих засобів.

На період карантинних обмежень

13.6. Використовувати для прибирання промаркований інвентар та застосовувати виключно за призначенням.

Постійно
15. Двірникам:

15.1. Забезпечити прибирання території закладу два рази на день, у тому числі вранці за 1-2 години до прийому дітей.

Щоденно 

15.2. Проводити дезінфекцію малого ігрового обладнання на ігрових майданчиках закладу із застосуванням дезінфікуючих засобів (3 рази на день).

Щоденно

15.2. Супроводжувати прибирання території поливом зі шланга (2 рази на день). 

Щоденно

16. При підтвердженні гострої респіраторної хвороби у вихованців чи персоналу закладу, спричиненої коронавірусом СОVID-19 за результатами епідеміологічного дослідження та за погодженням з відповідною медичною установою:
- призупинити функціонування групи, де було виявлено хворого, на період 14 днів, або всього закладу;
- приміщення ЗДО можна використовувати тільки після повної дезінфекції відповідними службами.
17. При виявленні у вихованця/працівника закладу симптомів гострої респіраторної хвороби СОVID-19 (висока температура, сухий кашель, лихоманка):

- негайно ізолювати в ізолятор, забезпечивши індивідуальними захисними засобами (медична маска, рукавички), повідомити завідувача закладу (відповідальну особу), батьків, лікувальну установу, звернутися до лікаря для отримання консультації або подальшого обстеження.
- Обмежити вхід до закладу та користування приміщеннями.

- Визначити перелік приміщень де перебував хворий та обмежити їх використання.

- Інформувати Управління освіти про захворілого вихованця/працівника закладу.

- особа з підозрою на вірус, в якої був контакт з хворим, припиняє відвідувати ЗДО протягом 2 тижнів, здійснює дистанційне лікування під наглядом спеціального медичного закладу.
18. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Завідувач  КЗ «ДНЗ № 354»                      Н.М. Конева

